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涉密载体移交可以不"签收"吗
 
· 自 宁 f 陪西罩云电器串团街阪位司

精密载体 1i 链承我国家植瞄{，::息 任1UJ 一

个环节出现问 f!il . f，jl可能导草国在船面的且失

控 造成池曹 a 如果说保密工作是一座坚不可

脏的监也 那么涉密拙阵的管理就是这座喉 f宅

电阳的相基 。 剧 =!..~:H 现问题 町 提 E草地圭 就会向

剧 。 问此时带密鼓体的管剧奸i骂是保席 11 m! 丁

作，9(J;[( 中之嘎> ( 保密怯 l ll.真实施条例在 i!P

苗载体的制作，收庄 、 传递 、 u制、保存 排

修销毁以且1)~带抖出方面封iUBI明确要求特

别规定在同革秘密载体收;;;时 ， 应吗履行 Ht 点，

描号 ~i己、盎收手续。 但在实际 E作中 对于

在收!涉密 j~体格主这-重要环节 -些渺古

人员或不且为然 成疏扭大û 常常不挂保密要

求办理规茸的变徨整收手续 导致在涉 ilH!件失

控后 一方面由于不确定带帘或体‘ kl府在讲孚

上' 而难以选茸载体去向 另一方面由于保密

节理贞任无法理 m ， {F.失泄密事件宜生后 造成 

"无辜者 l 承植耳、民后* 甚至是法1"1:页伍 。

典型案例

案例- : 2014年 12月某日 某市委如公厅 

fiH曾宣工作人员电话剧阳市委统战部保密员王

某市他思快 ìW且→份乎是密级立件。王某欣下电

而 打开E码立件植 发现本应在柜子中的文件

不姐前i-~ 。 他马土向部领导和I市惺密局 1 ~ )1j-掘

了解 王且从市委办公厅保密室取回过盼秘E组

文件后，在收(监)芷俨H董记ì1草做了辈记 就直

搜主结了部住回果 看完立件后 il';i某也 t己λ~tW

是否将文件退还给l'某 lJ\:{-牛宜生后 有J尾部 "1

64 1 保密槐学穆术 i201i'每 6月

可~f l:丑行政管 )~ Î. :tl:分并ij;'，j肉原 E付出位、对 

Ð'.!. 1J领导21任的叩某给于党内传告 他:5r l ll

我倒二 2 0 1 2 年 1 0 月且 13. 且夕 1. .) :: 部门

台联接 t-[ 联 网 的 ii'lr帆被水 马 植树 。 有

茸部门进行核节时z:: J1.\l 国计算执中百陆大 iit

涉铠 ra JJ, 令人 101鼠的址 使用在且一也从 'jJ

相茸工作耐不到一年的年辑同志 ?啊!陕iI ' )1:机

中仔储的涉咀 iaT且印 :lL 6' f 年前的 。 经相实 

2 0 11 年以前 该 i1 拌机抖 ，白使用人 原使用

人在性计拌机小存储了大币投部衍血 但未收

战互联 间 。 20 11 年 原使用人调离 J~. 优时未完

成交战丁作 将出川)1:相 l ~ f{l tí:舟公室内 。 搜

样且丁作的勾辑同志到 ~í后 、术核实 il ' )，帆的

民性误啊描机接入 E眼间 导致大 : ，j:~- 自信

息 二是校 而叫 h 为什么人民间岗时理有特 ì 1 拉

机主 t~Hl1吉 为什么未经暗虫;就将计口机分配

约新人使川! 井同意作为联接互联网 11 日机使

闸的t:J (IIJ 该负责人 l ii l特斯人剑出后 e 肉

于岛公剧 i ln帆较为紧怅 ， 该机就阳且 ! Ji!U;'i: J l!!. 

f古 JH1 ! f日 7 后 LlJ l'Jiλ茸 资料不 Jï 陋 就把计

j):机暇接了互联网 .吗时 jf不 知1 m阳 PJ 同志在

iC )HI ι冉耐大!.l涉暗 f ~:r息。 

所皮映出的问题

牵制 i 中 吸方均未蜡行涉密载体交接手

绽，主创2中，虫泄畸 ') '件的相!J，Jè ~i坷， 、 旦所持

的带吉蓝{本世有且i行现班的王:搓手棋。 笔#尝试

做了详细分析认为两个~ß1Ht印出以下问题。

有拿不 4盾 。 f 幌'&，:洼实施条例 } 第二 1' -



最蜒草 收;!t 1>1革梅也就体应「副行的点、

描~;. 景 ì~ . 提收 F续 涉宙人 Þ11面细细有失 

r ji a:，:载体的'1'\'理舰也 何 IE 且实'1' 一些话审

人且保雷意识峭剧 不严帖执行渺烧载体说针

程 ，r 嚣例 l 巾的叮 1<入盘内个人 Ji {lJi. -1'号施行

涉密战体jJ;收厅草收F纷 n趾 I 简 'YlÜ 记.

结 果i!Ji密盟体莉 ;It T 1' " X从 rrlUl. n 巳也

脱不了干革毁 f 个λIjíî i主 从某例 2 '1 ' ..原

使用人协，'，11.句'"仪 n-t A<去 j ， m :~. .1可 l复iI'lHI 店

附有办公宫内 " tiI~米门 陆陆叫人 ~U(离出

刷 设有时个人抑们的瑞 1'1 .忡i: ill" .ill: 1r r，'l 剧 m

i!l，也世有剧行秘5ë H~ (Iol'i( f.i 满载体保密 

r.frt!埋定 》 要求渺?何人 IÚ 1.耳 i~jl/'J JU~1自 Ijf{t单

位应吁对其忡盯的酣常州14. ;且 i I ì.'l jll 也Jlii!Ji密 

Jti'l 资料.渺密(;[ XJ. i'! (;l , 梯'南 UI:t. jt l1i;.非涉

商品悻晤xII，t必u，认 Ú，: j,', .....'.仔 i~ 舟、理掉交F

绪。 在涉密A 1il剧肉 JJ; '， 'l" f;, u.t 常 11 -种不足的

五作习惯.就始觉i~)入仰哈比，\I.l ( 就尽 lit简化

F续 早日不添麻U!. t，'j 监 Jt协商人 J;l. 1"-黯人

员一搏一阳结灯盹 ír . f~t' 密地:ι 叭就抛之剧 

fri 7 看似们人之常 t.'I.. (11 f~' 情 1 11 1<.f，网家

利益fU置金。在保也让lIliJ. t电 1ft! Ilil , • í丘'业切记

法不在惰。 

2 碍于情函。 ;直;阳、 I f1 '1 ' , (1 iψ'，，， ~~件均规

传边 1;'丽 11 树种砚'农校h 川剧 丛 认 11领

导与且工 ZJìrJf专通?如衔的 1牛 -1， ~i， ì 业银收 较为

由 且的 R:下M 向领导4Ili1. IU且渺常伐{准时

不屈衍J1' rrl'钱 。 11 吨 Ifl (;1 ~~ '.4f 4~ f牛 1'; 1革多

年米沿用噩记 Ji W" 战 J~ f/~ 价刨'.; l' 郁的 

i!Ji\l'i就体.只做个U )( ìt.! ~t!' . !''( fI扫 f 盯 1m何

个对钩. 还 ;(j 些哨位的机会人，1 才可 i:~ :..t:;刊 1小道

主领导时. 'il'领导不 lJô JJ' 公干.也UE纱俘HJ. I非

放在领导办公且上 (J，λh领吵办公平 jt地付

茸圭的不会:1: (nJWf 0 二 )ü 认J.J [,,1' J ~ 之间 1'，边

防密辑体不川盎收。 有些i!P晤 人 bi 耐于tr'1 IM

在把在步密载体交捕 民 JVI Jli币的 I..J 'J~ u.t 不 HlJ.

思挝提收的4日 特 )jrJfú部门 内部 <1 由熟 ìH的 1 ， ;1 

'l' 之间 让人专辑字似乎 血仰 "生分 . 这些想
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当然地认为熟识的人就绝时放心、不用盎收是

一种严革的的民认识。现实中国由.(，办理交接

手蠕. 11: 现带菌战体找不到时 '[相指血、推

睦仕血的情况 l巫见不鲜 " 很多榄传案例也证

明，当J'.I.: .tE迥 UY宙载体吾先 面作为失世峦

'1'件 JI 且是町'，11'!时 大家贞不是画大难临头各自

飞 再挝人提失且她不鼎的τ'1' [唯恐

避之革且 ， 

3 圄省事，恰底颁 . ;育的人认 ).1 鉴收 

'J~小、不山为然，觉得咱快就办完 了 靠不l:!

收尤所训 F .hl ..f、组收也移交丁在步密载体 莉

的人理视盛平的亚iEH性 白别人代鉴 还有的

人因为悄况紧急 设有吨场舟理茸搓手续，$

后也世旦时忡卉。时队j - t\，: 自己也:S T ，-

11情密载体茸先 就给 fl è. ';i;来了不必~的瞄

制 过种 1，在 日常 t作中时有主生 ， ~思扭扭

视上分析 还趾思想麻醉.酷扭大革所致s 从

里声Dit四 :n 此蛊4<件的监生绝作偶然 如果

与拥进行i.'1M的去接，就绝不会出筝 。 但保毡 

t作没有如果 不可能亚新冉来.

解决对策

涉曹载体竹 JI.I!J'r.位正孟习UI'I家秘靳安全

是再认t.l:~行涉黯 4主体奕信堪收手链 立接提

罪行为人的;~<任认定 。 棋也在乡'iI'i载体直接 E

作 ， ).0.做到l以下4 点@ 

1 坚持"签坎"原则 . 确If: t(间个世密，、且

之间移交涉宙就体 必须坚抑自步峦战体提供人与

接收入:且面瞄行提字交lJn续的主I~~你原则 . 因为 

i签字"意盹:/l'认可 草睹者妞忻.也n暗 rfzt

任。 日常 E作中 ·韭与不盎"大革一样， 1勾h笠

丁宇叼 接收入必然合且心文件的去向ε 凡朵 自己握

了?的就要 认账" 这是一个基本常识."万

吨崎办理I扭扭的措悼整收手续守芷际上盐-种 缸

磁.JHf:轩昂。 战收入也 T字也就国明接收λ已收

到渺自就悼 ， 如果该文件E失守 贞任人必鼎M于应

收万 i 与交送ÎJ没有任何关系。 
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从保护 H 己的观点附在 涉密且体交战也

必须耻行售收 F路 ~t且 F级是一种证据 Jc 

哑时陆特别峰~Z:带陆f1222任时 馆收入的挥

千往往告峰为的有强h 的 W: lI: 我们可U将带

菌战体与 战JK" 进行曲比特~~f;就体的售

收 F位非同血"收是.. .. A '，:tí'当活中，大家在 
fl't.:击时都组1 i1f '"须 h 打收晕 、有 领钱时/:I<~

练严认可 I材为且去f; tU: i~J 经济和J 11:i 如果没等

字便去引起盹前纠勘 ì(ii 'J ~ '1;止 涉密技体远 

lt世偏于! ~:得事 l叫为企峨的损虫 JZ可山弥补

的 但由'，，; ÆI体丢了，就会成剧 l'iJl叫 家利 苗和

号在全。鉴于此 在将 r.ÿ待，辑仲立与别人时 ω 盛

顿由瞌收肘本人 :n 唱唱收 并将 I 收;在 k宿费

桂照~)，芦墨 i浩仇~~'l' 

2 领导千 .，.不品特殊化.收lIti!l'辑.也体困

行$收手钱是《保就陆》明Jt脱定的 在具体

执行时 制导制 ，1 r. J茸一扭同仁、不能搞以亘
际耻 1>I:.it保世 }"';~Úi 的 E 翻l提单位i呆:每白

践自吓悻 ~I' ) 规罩了，.t带密按体收庄的 (.1 j安 H 

ÎL:: f.i 阅盼宙就体提放的登记 等收记，必 f 

嗣 1P\<ld~ 1本收在且持剧行相提 F结 ~l 密注

目'ti去脱面前没有"特腊人 ，作为 个特9点 IJ

体 领导4 古怪知~， 1皇仙直;如同琢格出的机全

乡 ω 虹 I I~ 广 ω 晤辄内， )~)j!外悄报机构制密沾

功ß<Jm 如 H标 l叫此 各组领导 1 部:t::率先垂在 

Ri 哺保市规 ;i! cr I圳和 1I事现有 n 市[作中， 

M Trí.j 部门领叶的边协惭拔 i牛 ".t Æ<训 领

导接收 .11面上看似卡 Jl; '{;l T上功而 比 Ft't

牙、假舰定办 实际1: 1扯大圳股屈居I均为且 不

雄"贸然向领导提 1 1\ ~ ;J~ ~ 渺黯载体的X 11:'不

能"同人嗣怦' 不能措照职务划分. 领导干

部不但 11 己民"保司肘直把齿的职 ~l 币HL的

""领导+Jt任峡求M下做到l 的 自己应叮 ι 先

做到也 就带密越体~: .f!MrM ,:' .制导干部 :!H:1. 身

作则 带头执行ß'<Ii ~主体'1'\'理蜒定 。 

3 绝不住抽然绩。史』主陆密载体版行需收

?三级 确实有些眼烦 f)非打人去说 " 既 

66 "是懂"岑候'民 "阳?‘民6月

• 

便和IT 作 X刷出传密 不是《保音注》规定的

你:V~ '. 1 989年 制布的(!Jò常 性 ) J甜头如此牵

连 $11 20 1 0年恤 订的剧《惊雷植》已将保密

工作万钊改为 "I!{酬保凶直格西安全 丑便和l

(，';且胃部合理事1m" ., Z所以恶用过一点连 

Jt \L睦背统价情)j} I对为在原 《 制密桂 } 实施过

码中 。便剧 l 件 "?如 :苦恼 iln l'If 刷刷 rN:. J.J• 

峙人脱应保密规定的 1日日 g 渺晤找仲去接堕乡在 

F 保?好"叮 {显相J 之间 ，且 然，"" '1; 丁 牙

的 而一睹才出:削士作方便 R去使闹事也密址 

1' );直圭保阳的状态中 o h\际l 有慌会为 f 方

便出入在( ...而不 I 即i 啦'对何保传f .T作 E店

如此.不给保面 1 作多加-5约束和1限制 就

佛坐在不革去企带-怦. 一 日出了问题将怖之

晚在 。 我们也耳、能国为瑞烦而不讲ihE:峰 时下

班肾载体在收鸣、一将~则规必要x条件服从 

i草一点也f任何时候都不能动路e 

4 以 不信任"为常徒。 l~们必须明白 之

所山f.H备种法规制度。蜕11:且子 不 (;iH: " 的

原则人站但峦 r.作的极础和I眩-L- 可山说 1世

曾因人而且保精剧人而异 抓fI人就IJI'.f斗 了根

本 。 与纠人。相 It 守也们!J!挥岛相 f古 自 E

人_ ;ti年米的失世瑞:在件统 i I数据理明 80% 

的 ~ (4:公 111 内部人旦旦i成的 ‘ 或 :H 1:'.上观故意

或因保僻且识不由fi 、JH; 4W大 JJ .. I均比 保窜下

作必多!í !ll立在不信任"的w础上 不能国为是

'"白头不且由1 且"的熟人而困且由于 也不要

钮 '1然地认h 如地.ì1ir'l己入耐不佣的 J1il工作

就没It l' ("去际 1 : _ !秘密副 rjij人」 平非 没

，î;/i碰作 ll~z到'1 越)J .. (1 己人F 就越堕加强管

理这不jk 桐 I iii ìtt 、 4、相信谁的问题 mî :hl/~~ 

则问题肘子带醋拢体交接而面 无论是谁 

t~要坚持剧行现范的缘收手续。 回
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